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1. Scopul

Politica de management al riscului stabileste principiile, rolurile si procesele
prin care Simtel identifica, evalueaza, trateaza si monitorizeaza riscurile,
inclusiv ESG siclima, securitate cibernetica si IT si utilizarea responsabila a Al.

2. Domeniul de aplicare
Politica de management al riscului se aplica Simtel si entitatilor controlate.
Vizeaza toti angajatii, administratorii si colaboratorii.

Principii
Aceasta Politica este pregatita in conformitate cu urmatoarele principii:

a. Prudenta si materialitate
Simtel evalueaza si trateaza riscurile cu ipoteze conservatoare, iar efortul de
control il concentram pe expunerile care pot schimba decizii financiare,
operationale sau de guvernanta. Aceasta este unul dintre principiile de baza ale
politicii, alaturi de modelul celor trei linii de aparare, reglementarea acestei
Politici si transparenta ceruta emitentilor pe piata de capital.
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.Prudenta” inseamna ca folosim scenariile si a testele de stres care
privilegiaza ipoteze realiste dar prudente, prin recunoasterea timpurie a
semnalelor de deteriorare si prin escaladarea rapida a abaterilor, in detrimentul
optimismului operational. Aceasta politica leaga prudenta de procesele ERM:
matrice probabilitate-impact, scenarii, stress-testing, registru de risc
actualizat si raportare de incident material in 24-72 de ore, astfel incat
consecintele potentiale sa fie intelese inainte de a deveni pierderi efective.

~Materialitate” inseamna ca definim explicit ce este ,semnificativ’ pentru
Simtel si prioritizam acele riscuri. Operational, materialitatea este ancorata in
Declaratia de apetit la risc (RAS), care stabileste tolerante cantitative — de tip
variatie EBITDA, pozitie de cash sau covenanti — si limite calitative, inclusiv
toleranta zero la frauda/mita, brese majore de securitate sau accidente grave
de sanatate si securitate in munca. Tot in RAS sunt prevazuti indicatori cheie
derisc (KRI) pentru ariile critice ale modelului nostru de afacere: proiecte EPC,
risc de contrapartida, lichiditate, conformare/reglementar, reputatie,
ESG/clima, cyber/Al.

Simtel aplica prudenta in toate evaluarile de risc, preferand ipoteze
conservatoare si escaladare timpurie, si gestioneaza materialitatea prin
praguri cantitative si calitative definite in RAS, astfel incat resursele de control
si raportare sa vizeze expunerile cu potential de a influenta deciziile
managementului, ale Consiliului si ale investitorilor.

Simtel aplica prudenta in toate evaluarile de risc, preferand ipoteze
conservatoare si escaladare timpurie, si gestioneaza materialitatea prin
praguri cantitative si calitative definite in RAS, astfel incat resursele de control
si raportare sa vizeze expunerile cu potential de a influenta deciziile
managementului, ale Consiliului si ale investitorilor

b. Modelul celor trei linii de aparare

Acest principiu permite gestionarea riscului organizata pe trei niveluri
complementare, clar separate ca rol si responsabilitate. Prima linie este
managementul operational: detine riscurile din procesele si proiectele de zi cu
zi,implementeaza controalele primare, mentine registrele de risc si raporteaza
abaterile semnificative. Acest rol este al managementului executiv, cu
obligatia de a tine registrele si de a raporta incidentele majore (inclusiv in
fereastra de 24-72 de ore, cand impactul este material).
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A doua linie este functia de risc si conformitate: defineste cadrul (metodologie,
politici, RAS), monitorizeaza implementarea in prima linie, evalueaza constant
si consolideaza harta riscurilor pentru raportare catre structurile de
guvernantd. In arhitectura Simtel, rolul este ancorat la Comitetul de Audit &
Risc, care ,supravegheaza cadrul ERM, metodologia, harta riscurilor si
controalele cheie”, inclusiv pe tematicile ESG, cyber si Al

A treialinie este auditul intern: furnizeaza asigurare independenta Consiliului si
Comitetului de Audit & Risc asupra eficacitatii intregului sistem (controale,
ERM, guvernanta), pe baza unui plan anual si a unei metodologii bazate pe risc.

Deasupra celor trei linii, supravegherea apartine CA si Comitetului de Audit &
Risc astfel: CA aproba Politica ERM si declaratia de apetit la risc, iar Comitetul
monitorizeaza cadrul, indicatorii si controalele, primind rapoartele periodice si
incidentele materiale. Astfel se asigura segregarea sarcinilor, independenta
verificarii si 0 escaladare rapida atunci cand expunerea iese din apetit.

c. Apetitlarisc (RAS) aprobat de CA
Declaratia contine atat tolerante cantitative (EBITDA, lichiditate/cash,
covenanti), cat si limite calitative de tip ,toleranta zero”, plus KRI-uri
operationale pentru proiecte EPC, contrapartida, lichiditate, reglementar,
reputatie, ESG/ clima, cyber/ Al. Aceasta se aproba de CA, este supravegheata
de Comitetul de Audit & Risc si se revizuieste anual sau ori de cate ori profilul
de risc se schimba semnificativ.

d. Transparenta si conformitate cu reglementarile pietei de capital.
Simtel se angajeaza sa raporteze corect, la timp si pe canalele oficiale tot ceea
ce este relevant pentru investitori si autoritati, si sa-si alinieze procedurile
interne la regulile BVB / ASF. Acest principiu este unul dintre reperele de baza
ale politicii, alaturi de prudenta / materialitate, modelul celor trei linii de aparare
si existenta unei Declaratii de apetit la risc aprobata de CA.

Aplicarea practica porneste din procesul ERM: mentinem registre de risc si
raportam periodic catre structurile de guvernanta, iar daca apare un incident
material il escaladam rapid si il divulgam conform legii, cu ritm de reactie deja
precizat in Politica (raportare incident major in 24-72 de ore). In plus, includem
in raportul anual un rezumat al cadrului ERM si al RAS pentru a asigura
transparenta fata de piata.
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La nivelul relatiei cu investitorii, principiul impune ca informatia reglementata
simaterialele aferente evenimentelor publice sa fie publicate bilingv si prompt.
Anexa la Politica IR cere ca sectiunea ,Investitori” sa contina documentele
corporative relevante si rapoartele curente/periodice, precum si ca
prezentarile sa fie publicate in ziua evenimentului; aceeasi anexa cere
publicare simetrica in romana siin engleza si mentinerea unei arhive accesibile.
Aceste cerinte operationalizeaza atat transparenta, cat si egalitatea de acces
la informatie.

Politica de prognoze (Forecast / Guidance) completeaza principiul pe zona
informatiilor sensibile de piata: ghidajele se aproba in CA si se publica exclusiv
prin canalele oficiale BVB si website, iar abaterile materiale fata de ghidaj sunt
monitorizate si declanseaza actualizarea sau retragerea ghidajului, cu
pastrarea unei arhive. Aceasta disciplina protejeaza egalitatea de tratament a
investitorilor si calitatea asteptarilor pietei.

In plus, conformitatea cu reglementarile pietei de capital este asigurata si prin
politici tematice: tranzactiile cu parti afiliate se fac la ,arm’s length”, cu
protectia actionarilor minoritari, trasee de aprobare pe praguri si publicarea
tranzactiilor conform legii, pe baza unui registru RPT; conflictele de interese
sunt declarate initial si anual, actualizate la cinci zile cand apar situatii noi, cu
abtinere de la deliberare siraportare /inregistrare formala. Toate acestea sunt
cerinte de fond pentru a preveni abuzul de informatie si pentru a documenta
deciziile in fata investitorilor.

Acest principiu permite ca informatia relevanta pentru piata sa fie identificata,
validata si publicata corect, in timp util si in oglinda romana - engleza, pe
canalele oficiale, cu procese interne care garanteaza respectarea BVB/ASF.
Politicile de guvernanta previn conflictele, tranzactiile opace sau divulgarile
selective.

3. Guvernanta siroluri
Rolurile de guvernanta ale acestei politici sunt impartite intre si constau in:

CA aproba cadrul de management al riscului (Politica ERM) si Declaratia de
apetit la risc (RAS), adica pragurile cantitative si limitele calitative in interiorul
cdrora Simtel isi desfasoara activitatea. In practica, CA defineste riscul, alocd
resurse, valideaza anual revizuirea RAS si primeste periodic tabloul de bord cu
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indicatorii-cheie de risc (KRI), astfel incat sa poata cere masuri cand apar
abateri semnificative. Pentru incidente materiale, CA este informat prin
canalele de raportare stabilite (inclusiv ferestre de 24-72h pentru evenimente
majore), iar pentru deviatii ,in afara apetitului” poate solicita corectii si, dupa
caz, ajustarea ghidajului public.

AC&R exercita supravegherea tehnica a intregului cadru ERM: valideaza
metodologia (taxonomie de riscuri, matrice probabilitate-impact, scenarii si
stress-testing), analizeaza harta riscurilor si controalele cheie, urmareste
functionarea indicatorilor KRI si escaladeaza catre CA atunci cand expunerile
ies din apetit.

In mandatul siu intra siintegrarea tematicilor ESG/clima, cyber/IT si Alin ERM,
coordonarea cu Aul, precum si alinierea cu politicile conexe (RPT, Non-Audit,
Conflicte de interese, IR/Forecast), astfel incat riscurile de piata de capital sa
fie gestionate unitar. Comitetul se asigura ca exista rapoarte periodice
(trimestrial/semestrial) si ca recomandarile suntinchise la termen.

Managementul executiv identifica riscurile din procese si proiecte.
Implementeaza ERM operational (controale primare, proceduri, instruiri),
mentine registrele de risc actualizate, monitorizeaza KRI-urile si raporteaza
imediat incidentele majore pe traseele stabilite. Echipa de management
propune si aplica tratamentele de risc (evitare, reducere, transfer prin
asigurare, acceptare controlata), pregateste notele de fundamentare atunci
cand abaterile ar necesita schimbari ale ghidajului / planului, si livreaza lunar /
trimestrial datele pentru consolidarea hartii de risc si a dashboard-ului catre
AC.

Aul monitorizeaza respectarea politicilor si a reglementarilor pietei de capital,
provoaca metodologic prima linie, mentine documentatia (politici, RAS,
registre tematice precum RPT si conflicte de interese) si urmareste
remedierile. Aul ofera asigurare independenta CA si AC ca sistemul de control
intern si ERM functioneaza: testeaza designul si eficacitatea controalelor,
emite recomandari, stabileste termene de inchidere si raporteaza statutul de
follow-up pana la remediere. Aul are rutine fixe de raportare catre AC
(trimestrial) si catre CA (cel putin anual) si sunt parte din mecanismul de
escaladare atunci cand expunerile ies din limitele aprobate prin RAS.
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4. Procesul ERM
Procesul de implementare si aplicare a acestei Politici consta in cinci etape,
detaliate in continuare.

a. ldentificare
Procesul porneste cu ateliere periodice pe fiecare linie de business si functiune
suport, conduse de ,ownerii” de proces/proiect. inaintea atelierelor, echipa de
risc pregateste o scanare PESTEL (politic-economic-social-tehnologic-
ecologic-legal) si un rezumat al ,lectiilor invatate” din proiectele incheiate si
incidentele aparute in ultimul trimestru.

In EPC, identificarea include si o etapa pre-ofertare in care sunt enumerate
riscurile comerciale si operationale: clauze contractuale asimetrice, riscuri de
proiectare, furnizori unici, ferestre de executie, permise, interdependente.

Fiecarerisc nou este introdus in Registrul de risc cu un profil minim obligatoriu:
descriere cauza-eveniment-efect, domeniu (financiar / operational / ESG /
cyber /Al etc.), ,owner”, legatura cu obiectivele si cu RAS, controale existente,
KRI propus, scor inerent, propunere de tratament si data-tinta.

Etapa se incheie cu eliminarea eventualelor dubluri si 0 mapare pe taxonomia
de riscuri a Simtel, astfel incat aceleasi tipuri de expuneri sa poata fi urmarite
comparabil in timp.

b. Evaluare
Fiecare risc este evaluat pe o matrice probabilitate-impact 5x5, cu definitii
cantitative si calitative pre-agreate. Probabilitatea este ancorata pe intervale
(e.g.:1<5%, 2 =5-20%, 3 = 20-50%, 4 = 50-80%, 5 >80%), iar impactul pe
»arii” comparabile: financiar (efect EBITDA / Cash), calendar proiect, H&S,
reglementar / MAR, reputational, date / cyber.

Scorul inerent rezulta din combinatie; in paralel, pentru riscurile materiale
rulam scenarii (de baza / nefavorabil / sever) si un stres-test ,ce se intampla
daca” (de pilda +10% cost materiale, -15% productivitate, intarziere critica a
furnizorului, depreciere curs).

In EPC, folosim si indicatorii Earned Value pentru a valida daca ipotezele de
program / cost rezista; sub 0,95 apare abatere semnificativa, iar sub 0,90
intramin zona ,in afara apetitului”.
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Pentru riscurile de lichiditate si finantare, stres-testam covenantii (Net Debt /
EBITDA) si DSO / DPO / DIO, astfel incat sa putem observa daca obiectivele
definite in RAS se pastreaza. Evaluarea consemneaza ,rezidualul” dupa
tratament propus si marca de conformitate cu RAS: ,in apetit”, ,la limita” sau
-in afara apetitului”, ceea ce determina escaladarea.

c. Tratament
Decizia urmeaza arborele clasic: evitare, reducere, transfer, acceptare
controlata.

Evitareainseamna sa nu licitezi, sa renegociezi sau sa retragi o expunere care
contravine flagrant apetitului; in EPC, poate insemna refuzul unei clauze
~pay-when-paid” fara protectii sau al unui termen imposibil.

Reducerea inseamna controale concrete: clauze ,back-to-back” cu
subcontractorii, plan de management al schimbarilor (change-order discipline),
buffer de timp si cost, verificari de calitate, rezerva de risc, diversificare de
furnizori, hedging unde e cazul.

Transferul acopera asigurarile (CAR / EAR, raspundere civila, raspundere
profesionala), garantii, factoring / credit-asigurare pentru clienti, precum si
partajarea riscului prin clauze contractuale.

Acceptarea controlata se aplica doar daca riscul ramane ,jin apetit” dupa
masuri si are un beneficiu justificat; ea cere o nota de asumare, un ,owner”
nominal, KRl aferente si revizuire periodica.

Fiecare tratament are obiectiv, responsabil, buget, termen si criteriu de succes;
daca dupa implementare riscul ramane ,in afara apetitului”, masurile se
re-proiecteaza sau se escaladeaza catre AC&R sau CA.

d. Monitorizarea siraportarea
Registrul de risc se actualizeaza operational lunar de catre ,ownerii” de risc si
se consolideaza trimestrial, cu un ,top 10” pe nivel de intensitate, trendul
KRI-urilor si starea actiunilor.

Raportarea ERM se transmite semestrial catre AC&R si include: harta
riscurilor, abaterile fata de RAS, analize pe teme (ESG, cyber / Al, finantare /
lichiditate), progresul recomandarilor Aul.
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Incidentele majore - de exemplu, evenimente H&S grave, brese de securitate,
riscuri MAR de divulgare, deviatii materiale pe proiecte sau declansari de
covenanti - se raporteaza si se proceseaza pe un flux accelerat, in 24-72 de
ore de la constatare, cu notificari catre AC&R si CA si, dupa caz, catre piata pe
canalele oficiale.

Pentru KRI, Simtel foloseste praguri color pe modelul semaforizarii: ,verde” in
apetit, ,galben” la limita (plan obligatoriu in 30 de zile) si ,rosu” in afara
apetitului (escaladare imediata). Documentatia permite trasabilitatea prin:
minute, registre, fise de risc, transmise in arhiva ERM.

e. Revizuire anuala
La final de an, Simtel evalueaza eficacitatea controlului intern si a ERM prin
combinarea testelor Aul, a indicatorilor de rezultat (abaterea agregata de la
buget / RAS, incidentele, timpii de remediere) si a feedback-ului din ,lectii
invatate”.

Pe baza acestor date, Aul propune actualizarea RAS (de exemplu, ajustarea
tolerantelor pe EBITDA / cash sau a limitelor calitative) si, daca e cazul,
revizuirea metodologiei. CA dezbate si, dupa caz, aproba modificarile, iar un
rezumat ERM / RAS va fiinclus in capitolul de guvernanta al Raportului anual.

5. Riscurile tematice
Evenimentele-risc tipice, KRI-uri propuse, praguri/ tolerante si controale cheie
avutein vedere sunt definite de trei piloni principali:

5.1. ESG/ clima (tranzitie, reglementar, sanatate & siguranta, lant de
aprovizionare)

5.1.1. Risc de tranzitie climatica

Acest risc vizeaza cresteri de costuri (energie, CO;), schimbari de
reglementare, acces ingreunat la finantare daca intensitatea emisiilor pe
proiect ramane ridicata.

KRI si praguri propuse pentru atenuarea riscului, pot fi:
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a) intensitatea emisiilor (tCO,e/1 mil. RON venit proiect): tinta in
scadere YoY;

b) pondere proiecte cu plan de eficienta energetica aprobat: 290%;

c) dependenta critica de un singur furnizor: <20% din cheltuielile
relevante.

Controale-cheie aplicate de Simtel: bugetarea scenariilor de cost
energie/CO,, criterii ,low-carbon” in achizitii, clauze contractuale pentru
eficienta la operare.

5.1.2. Riscreglementar ESG / raportare

Riscul de nerespectare a cerintelor de raportare ESG (ESRS, GRI acolo unde
se aplica, Regulamentul Taxonomiei UE) include: intarzierea publicarii
informatiilor, inconsistente intre raportul de sustenabilitate si website,
absenta trasabilitatii datelor si constatari de audit privind calitatea
informatiilor raportate. Impactul poate include sanctiuni ASF, deteriorarea
ratingului ESG si pierderea accesului la instrumente de finantare verde
(green bonds, credite legate de sustenabilitate).

KRI & praguri definite pentru gestionarea acestui risc pot fi: acoperire
controale de raportare ESG: 100%; deviatii de calendar: O; constatari de
audit privind trasabilitatea datelor ESG: O ,majore”.

Controlul riscului se realizeaza de proprietarii de indicatori ESG pe fiecare
tema, traseu de auditabilitate a datelor, aliniere cu IR / website pentru
publicare bilingva si arhivare.

5.1.3. Sanatate & siguranta (H&S)

5.1.4. Riscul H&S cuprinde accidentele de munca pe santier si in spatiile de
lucru, opririle de lucru dispuse de ITM sau de clienti, penalitatile
contractuale si reputationale asociate, precum si riscul de
raspundere penala a reprezentantilor Companiei in cazul fatalitatilor
sau accidentelor grave. Contextul EPC, cu santiere active si
subcontractori multipli, genereaza expuneri H&S semnificative care
necesita controale robuste si monitorizare continua.

Riscul accidentelor pe santier, opririlor de lucru, penalitatilor si este indicat
de KRI cu praguri de: zero fatalitati, rata incidentelor care necesita ingrijiri
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medicale < 0,8, rata incidentelor care reduc capacitatea de munca < 0,25,
incidente H&S majore = 0.

Aceste riscuri pot fi controlate prin permise de lucru, induction, audit H&S
pe santier, managementul contractorilor.

5.1.5. Lantul de aprovizionare

Riscurile aferente lantului de aprovizionare includ: neconformitati etice sau
H&S la furnizori (munca fortata, munca copiilor, incalcari ale drepturilor
omului), intarzieri critice cu impact asupra termenelor de executie EPC,
calitate slaba a materialelor sau lucrarilor executate de subcontractori care
erodeaza marja proiectului si expun Compania la reclamatii in garantie.
Directiva CSDD (Corporate Sustainability Due Diligence Directive) impune
obligatii extinse de due diligence in lantul de aprovizionare pentru
companiile listate.

Principalii KRI si praguri: Furnizorii critici validati ESG & H&S: 295%; timp
mediu de inchidere neconformitati furnizor: <30 zile; refacerea lucrarilor din
cauza furnizorilor: <1% din valoarea proiectului.

Controlul riscului asociat lantului de aprovizionare se face prin
implementarea fara exceptii a codului de conduita al furnizorilor, realizarea
de due diligence si reglementari contractuale ale drepturilor de audit si de
reziliere, realizarea unor planuri de continuitate de tip "dual sourcing”, in
scenariile fezabile, unde riscul se materializeaza.

5.2. Cyber.IT
5.2.1. Brese de securitate. Confidentialitate

Pentru prevenirea acestor riscuri, Simtel a implementat urmatoarele
controale: EDR pe toate endpoint-urile, MFA obligatoriu, least privilege cu
revizuire lunara conturi privilegiate, DLP, criptare la repaus / in tranzit,
jurnalizare centrala si playbook de raspuns la incidente. Riscul poate
proveni din scurgeri de Date cu caracter personal si Pl, ransomware, acces
neautorizat la sisteme.Pentru aceste riscuri, Simtel a stabilit KRI si praguri,
dupa cum urmeaza: remediere patch-uri critice <7 zile, ,high” < 30 zile; rata
de click la phishing <5%; incidente DLP ,majore” = 0.
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Pentru prevenirea acestor riscuri, Simtel a implementat urmatoarele
controale: EDR pe toate endpoint-urile, MFA obligatoriu, least privilege cu
revizuire lunara conturi privilegiate, DLP, criptare la repaus / in tranzit,
jurnalizare centrala si playbook de raspuns la incidente.

5.2.2. Indisponibilitatea sistemelor

Riscul consta in caderi ale sistemelor critice (ERP, email, SCADA),
intreruperi de proiect / facturare. Pentru prevenirea acestor riscuri, Simtel
a implementat politici care sa asigure KRI si praguri pentru: disponibilitate
servicii critice 299,5%; RTO conform cu clasificarea; test anual DR cu
rezultate ,satisfacator” sau mai bine.

Controlul masurilor implementate se realizeaza prin arhitectura
redundanta, backup testat, patch / upgrade planificat, capacitate
monitorizata, SLA contractual cu furnizorii cloud.

5.2.3. Integritatea datelor

Riscurile pot fi cauzate de date de proiect alterate, versiuni concurente,
raportari eronate. Pentru prevenirea acestor riscuri, Simtel a stabilit KRI si
praguri, precum: rate de reconciliere = 100% la checkpoint-uri; exceptii de
integritate ,majore” = 0; conformitate ,,segregation of duties” in ERP 295%.

Controlul acestor masuri se realizeaza prin guvernanta master data.

Simtel raporteaza incidentele materiale pe fluxul accelerat in 24-72h
(AC&R/CA si, dupa caz, piata), conform procesului din politica.

53. Al
5.3.1. Acuratete / robustete

Riscul principal in aceasta categorie consta in incarcarea (upload)
neautorizata de materiale care constituie IP sau secret comercial al Simtel
sau al tertilor (clienti, subcontractori, parteneri) in instrumente Al publice
sau neaprobate, cu potential de scurgere de informatii confidentiale.
Riscuri conexe includ: utilizarea unor modele Al cu grad redus de acuratete
in procese decizionale, generarea de rezultate incorecte in estimarile de
cost/program EPC si aparitia de eroriin documentatia tehnica. Riscurile pot
deriva din incarcarea (upload) neautorizata de materiale care constituie IP
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sau secret comercial al Simtel sau al unor terti, in instrumente Al publice,
aparitia unor scurgeri de date etc.

Pentru prevenirea acestui tip de risc, Simtel a stabilit KRI & praguri: incidente
de exfiltrare Al = O; ,shadow Al” detectat = O; acoperire training Al pentru
personal cheie =100%.

Controlul masurilor de prevenire este realizat prin interdictia de a folosi IP in
servicii neaprobate, clasificarea datelor, gateway Al cu filtrare, termeni
contractuali cu furnizori (SCC/DPASs), log audit pentru solicitari.

5.3.2. Bias / echitate

Riscurile pot deriva din rezultate discriminatorii (HR, scoring furnizori /
parteneri), risc reputational si legal. Simtel gestioneaza aceste riscuri prin
urmatorii KRI si praguri: toate modelele , decizionale” trec prin checklist bias /
echitate =100%; incidente confirmate de bias = 0.

Controlul masurilor se face prin: seturi de test pentru bias, revizuire legal / HR
pentru procese sensibile, documentatie a datelor de antrenare si a limitarilor.

5.3.3. Confidentialitate si IP

Riscurile asociate confidentialitatii si IP generate de utilizarea Al pot consta in
generarea unor materiale cu licente neclare, folosirea continutului protejat fara
drept, pierderea IP intern, respectiv incarcarea neautorizata de IP sau secret
comercial in instrumente Al publice, scurgeri de date.

Pentru preintampinarea riscurilor, Simtel a introdus KRI si praguri: folosirea
numai a materialelor generate prin Al cu licenta, O notificari in legatura cu IP,
interdictia de a trimite IP in servicii neaprobate.

Controlul masurilor se realizeaza prin ghid de folosire a materialelor generate,
verificari de licenta, consultarea provenientei continutului, acolo unde este
disponibil, stocarea interna a materialelor sensibile, gateway Al cu filtrare,
termeni contractuali cu furnizori (DPA, SCC) etc.

13/14



6. Raportare sitransparenta
Sumare ale cadrului ERM si RAS vor fi incluse in raportul de activitate anual al
Simtel. Societatea va divulga incidentele materiale conform legii si
reglementarilor BVB / ASF.

7. Implementare si training
Societatea organizeaza anual training pentru management si personalul -
cheie. Periodic si in acord cu RAS vor fi definiti indicatori - cheie de
conformitate ai acestei politici si vor fiintegratiin obiectivele manageriale.

8. Revizuire
Politica se revizuieste anual sau cand intervin schimbari semnificative in
profilul de risc.
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